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Gesundheit und Soziales
Graubiinden

Forum FaGe /| AGS

Donnerstag, 18. September 2025



Heute dabei

Aus der OdA G+S Graubunden
= Simona Caduff, Bereichsleiterin Bildung
= Sabine Walt, Fachverantwortliche Bildung

* Pia Scholz, Sachbearbeiterin Bildung
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Heute dabei

Kernteam Forum FaGe / AGS

Michelle Carnot, Flury Stiftung

Anna Raschein, Evang. Pflege und Altersheim
Thusis

Eveline Rossi, Psychiatrische Dienste Graubunden
Debbie Fassler, Spitex Albula / Churwalden
Tanja Cortesi, Kantonsspital Graubunden

Georg Roth, Leiter Ressort FaGe und AGS, BGS
(neu seit August 2025)
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https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/1%20Fachfrau%20Fachmann%20Gesundheit/1%20Lernortkooperation/Mitglieder%20Kernteam%20Forum%20FaGe%20AGS.pdf

Entschuldigt haben sich

= Pierpaolo Lorenzetto, Berufsinspektor,
Amt fur Berufsbildung

= Tobias Tanner, Leiter Leistungszentrum, BGS
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News aus der Geschaftsstelle OdA G+S

Personelle Veranderungen:
Austritt von Siham Afra, Bildungsverantwortliche UK, Ende Juli 2025

Ubernahme der Funktion Bildungsverantwortliche 3. Lernort von
Sabine Walt, 1. Oktober 2025

Stellenantritt als Fachverantwortlicher Bildung von Michael Widrig,
Januar 2026 (separate Info folgt)
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Unser Programm

= |nfos aus den Lernorten
= ePak und Skill-snap: Wie lauft die Umsetzung

= Austausch: «Belastende Gesprache mit Lernenden als
Berufsbildner/iny»

= Jubilaums-Apéro: 20 Jahre OdA G+S Graubunden

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden



Gesundheit und Soziales
Graubiinden

Infos aus den Lernorten



Amt fur Berufsbildung

Pierpaolo Lorenzetto
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Berufsabschluss fur Erwachsene

Neues Video des SDBB (Schweizerisches Dienstleistungszentrum
Berufsbildung | Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung), das mogliche
Wege fur Erwachsene aufzeigt.

Sehenswert: Berufsabschluss fur Erwachsene: Chancen und
Moglichkeiten
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https://www.youtube.com/watch?v=F-Uyb7QkTBQ&list=PLwN9s7r6N6xCdGwUgaFXCSeTfAsKculLg&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=F-Uyb7QkTBQ&list=PLwN9s7r6N6xCdGwUgaFXCSeTfAsKculLg&index=1
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News vom BGS Chur

Neues Leitungsteam der Berufsfachschule (LZ BFS)
o= Seit 1.8.: Ressort FaGe & AGS zusammen
o= Vorbereitung auf die neue(n) BiVo-Revision(en)

Perspektive Lernort BFS beginnt mit Planungen, verfolgt
Auswirkungen und kommentiert mit Stellungnahmen

Beobachten Zahlen Lehrstart und diskutieren diese
FaGe Gen. 25: 6 Klassen (a-f)

o= AGS Gen. 25: 2 Klassen (a & b)
FaGe Gen. 23: Zusammenlegung Klassen

Integration Hinweis «Skill-snap» in unseren
Unterrichtsplanungen

s Themenwoche 1. LJ FaGe «Psychische Gesundheit»
o5 Aktuell: Blockwoche AGS mit neuen Themen

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden



News vom BGS Chur

QV-FaGe (fur Erwachsene):
Start mit 10 Lernenden im Pilotkurs
(Prasenzunterricht & Selbstgesteuertes Lernen)
und 25 Lernende in der anderen Klasse

Weiterbildungsprogramm 2026 erscheint Ende Septem sy \\ Y| =

Neu: Themenschwerpunkt «Berufsbildung &
Berufspadagogik»

Start Herbst 2026 mit Lehrgang «Berufsbildungsfachperson»
(Vorbereitungslehrgang zur eidg. BP)

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 12



News vom BGS Chur

Herausforderungen:

»a: Heterogenitat

»es FOorder- und Stutzbedarf Sprache und Lernen

vos Einsatz von Kunstlicher Intelligenz (KI) im Unterricht
=asVerbleib von Lernenden in der Lehre

Chance und uns wichtig:

Lernortkooperation

‘lfl !

Warum noch lernen?

Wie Schule in Zeiten von KI, Krisen und sozialer
Ungerechtigkeit aussehen muss.

Ein Vortrag von Bob Blume

Der Eintritt ist frei. Lehrer, Podcaster und Bildungsinfluencer

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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Auslandspraktikum Berlin 2025

Herzlichen Dank fur die Unterstutzung der Reise

Kantonsspital Graublinden Kantonsspital

Klinik Gut AG

Stiftung Gesundheitsversorgung Oberengadin
Spitex Region Landquart

CASA FALVENG Seniorenzentrum

Stiftung Gesundheit Mittelbtinden Spital Thusis
Flury Stiftung Altersheim Jenaz

Rehaklinik Seewis AG

Spital Davos AG

Psychiatrische Dienste Graubtinden
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Moglichkeit fur Austausch mit Lehrpersonen

im Anschluss ans Forum

Klasse Klassenlehrperson
FaGe 23d, 24d Corina Cabalzar
FaGe 24f Tanja Ernst

FaGe 25b Heidi Neururer

Leiter Ressort FaGe/AGS Georg Roth

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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Gesundheit und Soziales
Graubiinden

Infos OdA G+S
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5-Jahresuberprufung AGS

= Stand Juli 2025: Im Rahmen der 5-Jahres-Uberpriifung
wurden die Bildungserlasse «Assistent/in Gesundheit
und Soziales» umfassend analysiert. Befragungen bei
Betrieben, Berufsfachschulen, Kantonen sowie ein
Bericht des SBFI zeigen: es besteht Handlungsbedart.

= Die Tragerschaft (OdASanté und Savoirsocial) reichen
Antrag auf Totalrevision ein.

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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Revision Bildungsverordnung FaGe

Terminubersicht

= Branchenanhorung Juli — September 2025: Reglemente im Entwurf

Uberarbeitung der Entwiirfe durch nationale Gremien
= (OdASante reicht die def. Unterlagen beim SBFI bis Ende 2025 ein

= ab Herbst 2026 Vorbereitung der Berufsbildenden auf Anpassungen
durch kant. Multiplikatorenteam

= Lehrstarts 2027: Ausbildung nach neuer Bildungsverordnung

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 19


https://www.odasante.ch/branchenanhoerung-fage-efz/#c4414

Aufbewahrungspflicht Lernprozess-
Dokumente versus Ablage im ePak

= Das ePak im OdAOrg ist nur eine temporare Dateiablage wahrend
der Ausbildung. Alle Dokumente erloschen bei Beendigung der
Ausbildung.

= |n Absprache mit dem Amt fur Berufsbildung (P. Lorenzetto, Juli
25) und dem Netzwerk anderer OdAs, welche mit ePak arbeiten,
kommen wir zur folgenden Empfehlung:

Die relevanten Bildungselemente (Bildungsberichte,
Kompetenznachweise, Gesprachsprotokolle), welche ein Beweis
fur die Begleitung der Lernenden sind, sind in einem
Personaldossier im Betrieb aufzubewahren (10 Jahre).

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 20



Weiteres

Reminder: UK-Spesen sind durch den Betrieb zu Gbernehmen

FaGe und AGS, Anhang 2 «Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz»: wurden formal angepasst, inhaltlich bleiben sie gleich

- Auf Website der OdA G+S sind die beiden Anhange
abgespeichert (FaGe und AGS)

Sprachberatunqg — Anlaufstelle — Angebot des Kantons

Hier werden den Kandidaten nicht nur die fur sie sinnvollen
Sprachkurse empfohlen, sondern es geht auch um Integration in der
CH

Sehenswert sind die Fokus-Webinare — berufsbildner.ch
Zum Beispiel:

Generation Z und Alpha verstehen und fordern

Digitale Tools und KI fur die Berufsbildung

Sicherheit im Umgang mit psychischen Herausforderungen

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 21


https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/0%20Berufsuebergreifendes%20Betrieb/Arbeitssicherheit%20Gesundheitsschutz.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/3%20Assistent%20in%20Gesundheit%20und%20Soziales/2%20Ausbilden%20im%20Betrieb/1%20gesetzliche%20und%20vertragliche%20Grundlagen/AGS_Anhang%202_begleitende_Massnahmen.pdf
https://www.gr.ch/DE/themen/Integration/dienstleistungen/infoint/Seiten/sprachberatung.aspx
https://www.gr.ch/DE/themen/Integration/dienstleistungen/infoint/Seiten/sprachberatung.aspx
https://www.gr.ch/DE/themen/Integration/dienstleistungen/infoint/Seiten/sprachberatung.aspx
https://www.gr.ch/DE/themen/Integration/dienstleistungen/infoint/Seiten/sprachberatung.aspx
https://berufsbildner.ch/fokus-webinare
https://berufsbildner.ch/fokus-webinare
https://berufsbildner.ch/fokus-webinare
https://berufsbildner.ch/fokus-webinare
https://berufsbildner.ch/fokus-webinare

Auswertung QV 2025

Assistent/-in Gesundheit und Soziales EBA
28 Teilnehmende
=  Grundbildung
— bestanden
= QV Art. 32
— bestanden

Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ
=  Grundbildung

— bestanden
= VLG Erwachsene Art. 32

— bestanden

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden

24 Teilnehmende
24 Teilnehmende
4 Teilnehmende
4 Teilnehmende

144 Teilnehmende
103 Teilnehmende
101 Teilnehmende
41 Teilnehmende
35 Teilnehmende
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Lehrstarts FaGe /| AGS

FaGe Grundbildung

2025 115 Lernende
2024 122 Lernende
FaGe fur Erwachsene am BGS

2025 35 Lernende
(25 im Prasenzunterricht, 10 Pilotlehrgang «Selbstorganisiertes Lernen»)

2024 36 Lernende
AGS

2025 15 Lernende

2024 19 Lernende

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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Informationen aus dem Lernort uk

= Erfolgreicher Start

— UKs FaGe / AGS sind gut angelaufen

— positive Ruckmeldungen von BB UK und Lernenden
* Riuckmeldungen und Erfahrungen aus den UuKs

— Korperpflege — Lernsituationen wurden genutzt

— Praxissituationen reflektieren — wird genutzt

= Einfuhrung Skill-snap — ersetzt uK-Reflexionsblatt. Soll eine
vertiefte Auseinandersetzung mit dem eigenen Lernfortschritt
an allen drei Lernorten fordern

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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Informationen aus dem Lernort uk

= Kalenderjahr 2026: Besonderheit mit 53 Kalenderwochen
— Schulstart BGS: KW 35 (Ende August)
— uK-Termine:
* 1. Lehrjahr, KW 32 (wie gewohnt)

« 2. Lehrjahr, KW 34* (eine Woche fruher als BGS)
» 3. Lehrjahr, keine Anderung

» Herbstferien: KW 42/43 (statt KW 41/42)

*betrifft lediglich FaGe 25 G5, G7

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden 25



Berufsmarketing

= SwissSkills Bern: Gestriger (17.9.)
Einsatz unserer beiden Bundner
Kandidatinnen Sara Bisculm
(Kantonsspital Graublinden) und
Ursina Weber (Spital Davos AG)

= Fjutscher 12. — 16. November 2025:
o 2023 uber 16'000 Besucher

o Infoveranstaltung OdA G+S flr Standpersonal:
30. Oktober oder 3. November 2025, ca. je 1 Stunde,
Teilnahme ist erforderlich

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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Termine FaGe

= FaGe QV 2026 vF «Grundkurs»

Montag, 17. November 2025, 9.15 — 16.00 Uhr
Kursausschreibung

= FaGe QV 2026 vF «Auffrischungskurs»

Dienstag, 18. November 2025 online, 9.15 - 12.00 Uhr
Kursausschreibung

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/4%20Veranstaltungen/2%20Kurse/Kursausschreibung%202025%20IPA%20FaGe%20vF%20Grundkurs.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/4%20Veranstaltungen/2%20Kurse/Kursausschreibung%202025%20IPA%20FaGe%20VF%20Auffrischer.pdf

Termine AGS

QV 2026: IPA AGS, Schulung verantwortliche Fachkrafte
Donnerstag, 20. November 2025 online,
9.15 -11.15 Uhr

Kursausschreibung

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/4%20Veranstaltungen/2%20Kurse/Kursausschreibung%202025%20IPA%20AGS%20vF.pdf

Termine Experten (FaGe und AGS)

= QV 2026: IPA, «neue Experten»
Dienstag, 18. November 2025 online, 13.15 — 15.00 Uhr
Kursausschreibung

= QV 2026: IPA, Experten-Vorbereitungssitzung FaGe / AGS
Freitag, 12. Dezember 2025 online, 13.15 — 15.00 Uhr
Kursausschreibung

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 29


https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/4%20Veranstaltungen/2%20Kurse/Kursausschreibung%202025%20IPA%20FaGe%20neue%20Experten.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/4%20Veranstaltungen/2%20Kurse/Kursausschreibung%202025%20AGS%20FaGe%20Experten%20Erfa.pdf

ePak und Skill-snap: ein paar Eckdaten

= Schulung der BV im Frahling 2025, 4 Termine vor Ort: Gber 60 TN
= Testphase bis Ende Juli 2025 durch BV im Betrieb mit Testlernenden

= Schulung aller neuen Lernenden im 1. UK, bezuglich Lernjournal und
Skill-snap

= |nstruktionsschulung BB im August 2025,
2 Termine online: ca. 60 TN

= Schulung aller Lernenden im 2. und 3. Ausbildungsjahr bezuglich
Lernjournal und Skill-snap im Rahmen eines UKs, September bis
November 2025

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 30



Neu: Skill-snap statt uK-Reflexion

- Skill-snap ist das zentrale Reflexionsinstrument aller drei Lernorte —
Betrieb, Berufsfachschule und UK — und ersetzt die bisherige UK-
Reflexion.

- Pro Semester sind 2 UK-Themen definiert.

- Die Lernenden beantworten vor, wahrend und nach dem uK gezielt
Fragen, immer unter Einbezug ihres Wissens aus Betrieb und
Berufsschule.

- Die Lernenden bekommen jeweils eine Erinnerungsmail, je nach
definiertem UK-Tag 3-6 Wochen vor UK.

- BB im Betrieb kommentiert im ePak unter «Skill-snap» die
erledigte Bearbeitung schriftlich.

- umfassende Infos zu Skill-snap = «Leitfaden UKy, Seite 6

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 31


https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/0%20Berufsuebergreifendes%20ueK/Leitfaden%20ueK.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/0%20Berufsuebergreifendes%20ueK/Leitfaden%20ueK.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/0%20Berufsuebergreifendes%20ueK/Leitfaden%20ueK.pdf

ePak: Umfrage zu Einfuhrung

Die Umfragen-Ergebnisse werden wir prufen und in das weitere
Vorgehen bezuglich Unterstitzung und Schulung von ePak im
2026 einfliessen lassen.

= Umfrage BV
= alle BV von 58 Betrieben wurden angeschrieben
= 28 haben teilgenommen

= Umfrage BB
= Teilnehmende Instruktion ePak wurden befragt

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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ePak: Was zeigte sich in der Umfrage?

Habt ihr ePak Gesundheit bei euch im Betrieb eingefuhrt?

Antworten
[___IFY
28% Noch nicht, ist aber in Planung.
Nein.

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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ePak: Was zeigte sich in der Umfrage?

Was nutzt ihr schon / werdet ihr nutzen?

AN

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden

Kategorien
Terminplanung
Kompetenzplanung
Strukturierte Besprechung
Bildungsbericht
Kompetenznachweis
Lernjournal
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ePak: Was braucht es zukunftig?

BV

3.7%

N

= Anderes (3.7%)

= Austausch mit anderen BV (22.2%)

= Individueller Support (Chat) (13%)

» Schritt-flir-Schritt-Anleitungen (Video) (20.4%)
» Prasenzschulung (14.8%)

» Online-Kurs / Webinar (25.9%)

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden

BB
4.3%

i

= Anderes (4.3%)

= Austausch mit anderen BB (21.7%)

= Individueller Support (Chat) (13%)

= Schritt-fir-Schritt-Anleitungen (Video) (34.8%)
= Prasenzschulung (8.7%)

= Online-Kurs / Webinar (17.4%)
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ePak: Was zeigte sich in der Umfrage?

Erhalten die Lernenden zu Ausbildungsstart eine Einfuhrung ins
OdAOrg / ePak in eurem Betrieb?

= Nein (50%) =Ja (50%)

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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ePak: Haufig gestellte Fragen

= Ausdrucken der Bildungselemente (Rapporte) zur Unterschrift der
Erziehungsberechtigten bei Lernenden unter 18 Jahren -
gesetzliche Vorgabe.
Die Unterschrift der Eltern kann im ePak nicht hinterlegt werden

= Wunsch: Meldung an BB statt an BV, dass Lernende/r einen Rapport
erstellt / mutiert hat 2> OdA G+S bringt in ERFA ein

= Bildungsbericht: Selbsteinschatzung ist nicht vorgesehen
- betriebseigene Vorlagen hochladen

= Schultage BGS sind pro Lehrjahr immer gleich, daher keine Aufnahme
der Schultage ins ePak

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden 37



ePak: Haufig gestellte Fragen

= Wenn BB Lernende nicht sieht: zugeteilten Zeitraum tUberprufen

Kompetenznachweis:

= |n fortgeschrittenen Semestern bleiben auch die
Handlungskompetenzen der Vorsemester erhalten

= Sobald mit Datum geplant, ist Termin fUr Lernende/n ersichtlich;
Handlungskompetenz jedoch nie

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden
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ePak: Haufig gestellte Fragen

Kompetenznachweis:

= Kann standardmaldig nicht Uber das Semesterende geplant werden
- BV stellt Verlangerungsantrag via ePak an Berufsinspektor

= Kalenderwochen sind in ePak ausschlaggebend fur Terminplanung,
keine fixen Tage

Datum Durchfiihrung * | £  [15.09.2025 Beispiel:
Von - © Jan v 2026 v| © = am 1.2.26 ist der KNW noch
Mo Di Mi Do Fr Sa So moglich
e i 2 s « = wennz. B.30./31.1. auf
Aci 5| 6 7 8/ 9 10 11 Montag / Dienstag fallt nicht
12 13 14 15 16 17 18 mehr

Konkrete Situation | B3

kommuniziert am * 2 B 22| 23| 24|25

26| 27 28 29| 30| 31

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 39
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Austausch

«Belastende Gesprache mit
Lernenden als BB»

Wo sind die Grenzen?

OdA Gesundheit und Soziales Graublinden



Belastende Gesprache mit Lernenden als
Berufsbildner/in

Als wertvolle Hilfe flr die Begleitung von belasteten Lernenden gibt
das Referat von B. Schmocker von «workmed» Orientierung

Hier der Link vom Herbst Forum 2023 auf der OdA G+S Homepage:
PowerPoint-Prasentation

Und das Merkblatt «Unterstutzende Fuhrung von Jugendlichen»,

ebenfalls auf unserer Homepage, gibt hilfreiche Tipps und Hinweise auf
weiterfuhrende Stellen:

Unterstutzende Fuhrung von Jugendlichen

OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden 42


https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/1%20Fachfrau%20Fachmann%20Gesundheit/2%20Ausbilden%20im%20Betrieb/1%20paedagogische%20Grundlagen/Referat%20Schmocker_anspruchsvolle%20Lehrverlaeufe.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/1%20Fachfrau%20Fachmann%20Gesundheit/2%20Ausbilden%20im%20Betrieb/1%20paedagogische%20Grundlagen/Referat%20Schmocker_anspruchsvolle%20Lehrverlaeufe.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/1%20Fachfrau%20Fachmann%20Gesundheit/2%20Ausbilden%20im%20Betrieb/1%20paedagogische%20Grundlagen/Referat%20Schmocker_anspruchsvolle%20Lehrverlaeufe.pdf
https://www.oda-gs-gr.ch/files/oda/2%20Berufliche%20Grundbildung/0%20Berufsuebergreifendes%20Betrieb/Unterst%C3%BCtzende%20F%C3%BChrung%20von%20Jugendlichen.pdf

OdA

Gesundheit und Soziales
Graubiinden

Danke fur das Interesse und
auf Wiedersehen!
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